L’obligation de discrétion professionnelle

Face aux risques et dérives induits par le développement croissant de I’utilisation de
nouveaux modes de communication (blogs, forums, réseaux sociaux...), il parait nécessaire
d’éclairer assistant maternel sur les obligations qui pésent sur lui en sa qualité de
professionnel de la petite enfance.

I’assistant maternel est tenu a une obligation de discrétion professionnelle et ne doit pas, a ce
titre, divulguer les informations dont il pourrait avoir connaissance dans I’exercice de sa
profession, concernant la vie privée de 1’enfant accueilli ou celle de sa famille.

Cette obligation s’applique au quotidien, en tout lieu, a I’assistant maternel et & ’ensemble
des membres de sa famille (conjoint, enfants...).

La révélation a un tiers d’informations recueillies au cours de son activité professionnelle,
peut étre considérée comme une faute grave et justifier une rupture de contrat, sans délai de
congé ou d’indemnité, ainsi qu’un retrait d’agrément.

En cas d’indiscrétion, I’assistant maternel peut également étre poursuivi en justice pour
atteinte au respect de la vie privée sur le fondement de Iarticle 9 du Code civil et étre
condamné a verser des dommages et intéréts.

Naturellement, si ’assistant maternel est soumis du fait de son agrément a une obligation de
discrétion professionnelle, les parents employeurs se doivent également de respecter I’intimité
familiale de leur salarié(e) en vertu de Darticle susvisé garantissant & chacun le droit au

respect de sa vie privée.

Par dérogation a Darticle 9 du Code civil et a I’obligation de discrétion professionnelle,
I’assistant maternel est tenu, sous peine de sanctions pénales (amende, emprisonnement)
d’informer soit le médecin de PMI, soit le Service d’Aide sociale a I’enfance (cellule de
recueil des informations préoccupantes ), soit la justice, par le biais de la police, de la
gendarmerie ou du Procureur de la République des mauvais traitements ou privations sur
mineurs de quinze ans dont il aurait connaissance (Article 434-3 du Code pénal).

En cas de difficultés rencontrées dans I’application des obligations de discrétion
professionnelle et de signalement, les services de la PMI du Département du Loiret demeurent
a votre entiére disposition au 02.38.25.46.69.
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